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REQUERIMIENTO

N | NOMBRE DEL INFORME SE';:)D;TDA’Q i LEGALO

NORMATIVO

Resolucion 377 del

15 de Diciembre de
Contraloria Municipal 2015

de Pasto.

SISTEMA INTEGRAL DE
1 AUDITORIA: CUENTA

ANUAL CONSOLIDADA Aplicativo SIA
(Sistema Integral de

' ‘ Auditerias)

Resclucion 377 del
Contraleria Municipal 15 de Diciembre de
"
2 SIAOBSERVA dé Pasts, 2015,
| Aplicativo Sia
(Sistema Integral de
Auditorias)

Resolucion 377 del
Contraloria Municipal 15 de Diciembre de
d

3 INFORME DE GESTION e Pasto. 2015

PROCESOISERVICIO
GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACiON

1
FECHA DE

CORTE H INFORMACICN SOLICITADA

Catédlogo de  Cuenlas
Movimiento de Bancos (Tesoreria), Palizas de
Aseguramiento (Juridica), Ejecucion
Presupuestal de Ingresos (Presupuesto),
\-Modificaciones al Presupuesto de Ingresos
(Presupuesto), Ejecucion Presupuestal de
! Gastos (Presupuesto), .Modificaciones al
Presupueslo de Gaslos (Presupuests)
Relacion de Pagos sin afectacion pptal
| (Tesoreria), Relacion de Cuentas por Pagar
! .(Presupuesto), Nueva Formato de
I ‘Contratacion(Talento Humano y Oficina
Juridica), Evaluacién de Controversias
Con corte a: 31 de Judiciales (Oficina Juridica), Acciones de
diciembre Repeticion  (Oficina  Juridica), Gestion
Ambiental (Talente Humano), Austeridad en el
:Gasto {Control Intemno), Plan de Compras
i iEjecutado (Suministros), Propiedad, Planta y
i {Equipo - Adgquisiciones y Bajas (Almacén),
| .Gestores  Fiscales (Talento Humano),
{ Inventario General {Almacén), Resumen de
Gastos de Caja Menor
(Contabilidad),Relacion de Gastos de Caja
Menor {Contabilidad), Funcienarios por Nivel
(Talento Humano), Pagos por Nivel (Talento
| Humano), Planes, Programas y Proyectos,
Aumtona de Sistemas (Comunicaciones y
S\stemas) Relacién de Pagos (Tesoreria)

Control a la Contratacién

Con corte a: 31 de Informacion de la gestion empresarial de la
diciembre vigencia

EL PRE | ENTE FORMATO E5 IDENTICO AL ORIGINAL APF-IBADO. LA™ MODIFICACIONES AL FORMATO NO SON ALIDAT SIN APROBACION

(FIFIFAS EN FORMAT - ORIGINAL). OFICINA ASESORA DE PLANEACION FECHA DE CREACION Y/O

CTUALIZAL'ON, 01042018

FECHA DE
ENTREGA

EXTERNA

(Contabilidad),

31 de eneroo de
la siguiente
vigencia hasta

las 11:59 p.m.(

sino
corresponde a
un dia habil se
pasa al dia
siguiente)

Hasta el 5° dia
después de
terminado el
periodo

31 de eneroo de

la siguiente

vigencia hasta

las 11:59 p.m. (
sino

corresponde a
un dia hapil se
pasa al dia
siguiente}

i
1

AD

- FISICO

Anual

Mensual

Anual

FORMA DE
PERIODICID PRESENTACION

X

"ELECTRO

MATRIZ PLAN GENERAL DE [NFORMES (ADMINISTRATIVO)

| cooico

NUM

GSI-PGI

REPORTE DE INFORMACION
NICO

Profesional Universitario Contador, Jefe
Oficina Asesora Juridica, Profesional
Universitario Presupuesto, Tescrero
General, Asesor Talento Humano, Jefe
Oficina de Control Interno, Profesional
Universitario Suministros, Almacenista
.General, Jefe Oficina de
Comunicaciones y Sistemas, Contratista
Ingeniero Ambiental

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

«Jefe Oficina Asesora Juridica
Jefe Suministros

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

I
i
|

._L‘ T N

041

RESPONSABLES DE GENERACION Y

DEPENDENCIAS |
|
i
I

Subgerencia Financiera
y Comercial, Oficina
Asesora Juridica,
‘Talente Humano, Ofl:ma
'de Control Intermo,
Suministros, Almacén,
Oficina Camunicaciones
1y Sistemas, Oficina
‘Asesora de Planeacion.

:Oficina Asesora Juridica .
‘Secretaria General

Oficina Asesora de
Planeacion

vIGiLADS Sui

=\
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MATRIZ PLAN GENERAL DE INFORMES (ADMINISTRATIVO) o i

~ VERSION - PROCESO/SERVICIO copige | Taum *1
6.0 GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION GSI-PGI 041 i
B PN T | = Sl T TN IS (i - R o AR R TSNS S Tl M e e r N | R Al
| | REQUERIMIENTO | | FECHADE | FORMA DE ' H ‘
ENTIDADA i FECHADE | x ENTREGA 'PERIODICiD PRESENTACION  RESPONSABLES DE GENERACION Y w
Mo: | NOMBRE DELINFORMEY e nRTAR Né';%’i'}ﬁo CORTE INFORMACION SOLICITADA el AD TS REPGRTE DE INFORMACION BERENDENCIAS
! EXTERNA —I " FISICO E"Eggo
3! g L e e T Ll 1o : . I R e ,m.___%
! | | | | | | | |
H ! 1 i
| iResnlumén 393del | i : [ i | | i
! 128 de septiembre de Hasta el 27 de :
INFORME ANUAL NIVEL . ; g | | Jefe Oficina de control Interno- y I
4 DEL CONTROL INTERNO Somaduna General IZOO? Resolucion Cop corte a: 31 de:Formulario Nivel del Sistema de Control fe_brgro dela Lp—— | X ‘Profesional Universitario Contral Interno Oficina de Control
e |2 Nacién 375 de 2007, .diciembre Interno Contable siguiente | | Interno |
CONTABLE ; i i | Contador.
{ Instructivo 5, del 1 de vigencia 4 | y
! | diciembre de 2008 ' ! | i
I | i
| i i i
. R | = e e ] S e |
Resofur.ron 5993 del | Hastael 10de ! i ) | ‘
HOLETIN.DE DEUDORES Contaduria General |/ U2 septiembre de .Con corte a: 31 de’ Deudores Morosos del Estado en el periodo junio y 10 de ‘ ‘ 'Profesional Universitaria de Cartera- Subgerencia Financiera
5 |MOROSOS DEL ESTADO de la Nacion 2005-asalycion maypiy 30 reportado ‘diciembre de la Semestral ‘ % Profesional Universitaria Cantadora Comercial |
BDME-CHIP Organica 6054 del 7 noviembre B s | ¥
de Julio de 2009 . [rasae : ‘
- - e — —_ - = -- i —— —_—— S e s L B = - - S -
! ! ‘ | Cuarto trimestre | ) |
| ! 1 “Con corte a 30 de ¢ hasta el 20 de t ' i
| " 1 o5 ‘marzo, 30 de {febrero- los L ! I | e I
E?I;SSTJI\;%(E:S;L S:T:;I:nfb?:aneral g:‘?ﬂ'::g: 30017;31 9 junio, 30 de Informacion Presupuestal .demas trimestres: Trimestral | | X |Profesicnal Universitario Presupuesto S(g]g"?rigila Financiera |
i P 1 septiembre y 31 1{30 de abril, 30 i | ¥ e |
i de diciembre ‘de julio y 30 | | I
i | deoctubre ) i | 1 i |
i | i i | | |
| | ' | i i I |
Hasta el 31 de i +
" ! ix :Con a 31de | | 1 Asesor talento humano |
INFORME CGR- Contraloria General Reselucion 007 del 9 ' % 7 marzo de la e : Talento Hurmano
Jef Jurid
PERSONAL Y COSTOS- delaRepiblica  de junio de 2016 ”fc':‘:i‘;f de:cadn, Informacitn Presupuestal vigencia Aust X |JefeOfcina.durickca Ofician Aserora Jaridica
vig siguiente | l
| | |
L — L SN | SUTSY. L : O S
Primer trimestre: | I | |
30 de abril, | |
segundo |
| Con corte a 30 de trimestre: 31 de |
INFORMACION % Resolucion 706 del  marzo, 30 de 5 i julio, tercer i G s
8 CONTABLE PUBLICA- dCoTtahcj:rlz Cerieral 16 de diciembre de  junio, 30 de E‘gzma::lnncia Contable Pibliea de trimestre: 31 de Trimestral X ;Prnfesional Universitario Contador f"ébugnf;?zgf Financiera
cHIP e la Nacion 2016 septiembre y 31 g oclubre, cuatro !
! de diciembre trimestre: 15de . |

EL PRESENTE FORMATO ES IDENTICO AL ORIGINAL APROBAL® LAS MODIFICACIONES AL FORMATO NO 57N VALIDAS SIN APROBACION
(FIRKAS EN FORMAT ) ORIGINAL, OFICI 14 ASE JRA DE PLANEACIK 1. FECHA DE CREACION Y/O ACTUALIZACION G5 34-20° 4

febrero de la |
siguiente 1
vigencia |

.
vicaoo Stparseiod
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No

i
INFORME DECRETO

9 2193/04:
ANUAL

INFORME DECRETO
2193/04: TRIMESTRAL

I RESPORTE DE

| INDICADORES:
CIRCULAR UNICA 047-
INFORME EJECUCION
| PLAN MANTENIMIENTO
HOSPITALARIO

'REPORTE DE SISMED:
COMPRA Y VENTA DE
'MEDICAMENTOS

'REPORTE DE SISMED:
VENTA DE
,DISPOSITIVOS MEDICOS

Superintendencia

6.0

—

ENTIDAD A

REPORTAR | -EGALO

NORMATIVO

Ministerio de Salud y . Decreto 2193 de
Proteccion Sacial 2004.

Ministerio de Salud y Decreto 2193 de
Proteccion Social 2004.

Circular 047 del 30

Nacional de Salud  de Noviembre 2007

| REQUERIMIENTO |

|

FECHA DE
i CORTE

MATRIZ PLAN GENERAL DEINFORMES{ADMINISTRATNO) T - =

PROCESO/SERVICIO
GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION

INFORMACION SOLICITADA

Datos generales (Planeacion), Infraestruclura

(Planeacién), Ingresos (Presupuesto), Gastes

| '{Presupuesto),
| Cartera por deudor (Contabilidad),

{Centabilidad),
Censolidado anual (Contabilidad),
a 31 de diciembre (Contabilidad),

Facturacion

(Contabilidad),

Pasivos

Mecanismos de  pago
Balance general
Estado de actividad

{Contabilidad), Produccién (Comunicaciones y:

1% informe
consolidado a 30
de marzo, 2°
informe
consolidada a 30
de junio , 3°
informe
consolidado a
30 de septiembre,
4%informe
trimestral a 31 de
diciembre

Con corte a: 30 de
junio y 31 de
diciembre

|

i

Nuevo Contratacion

Sistemas), Capacidad instalada (Planeacidn),
Recursos humanos (Talento Humano), Pasivo’
‘prestacional (Talento Humano), Procesos
judiciales (Oficina Juridica).

FECHA DE
ENTREGA

EXTERNA |

Al Ministerio a

mas tardar hasta |

el 30 de abril de
la siguiente

vigencia enviada |

sde el
departamentlo.
Al municipio se
deben tener en
cuenta las
‘fechas

establecidas por |

la SMS para la
entrega de esta
informacion.

VAl Ministerio: 45

Cartera por deudor (Contabilidad), i
(Contabilidad), Balance GeneralI
(Contabilidad), Estado de Aclividad
(Contabilidad), ~Facturacién  (Contabilidad)!
Ejecucién presupuestal {Presupuesto),.
Produccion (Comunicaciones y Sistemas),i
Contratacion (Oficina Juridica), Procesos
judiciales (Oficina Juridica), Nuevo Calidad,

Pasivos;

dias después de
terminado el
semestre.
Al municipio se
deben tener en
cuenta las

chas

entrega de esta |

{informacion,

Informe ejecucion Plan de Mantenimiento’
Hospitalario !

Primer semestre:

segundo

AD

Anual

Trimestral

_establecidas por |
:la SMS para la

!31dejuliodela !
ivigencia, t

125 de febrero de |
_la siguiente

Comisién Nacional
de Precios de
Medicamentos

Circular 06 del 2018

Ministerio de Salud  Circular 02 del 2017

'Con corte a 30 de
marzo, 30 de
junio, 30 de
septiembre y 31
de diciembre

|

Con corte a 30 de
'marzo, 30 de
junio, 30 de
.septiembre y 31
de diciembre

Informacion  que suministre los  dalos
necesarios para analizar  controlar el
comportamientc de los precios de los

medicamentos en Colombia.

Informacion  que suministre los  datos
necesarios para analizar controlar el
comportamiento de los precios de los

dispositivos medicos en Colombia.

EL PRESENTE FORMATO ES IDENTICO AL ORIGINAL APROBADQ. LAS 14 DIFICACIONES AL FORMATO NO SON VALIDAS SIN APROBAZION
(FIRK EN FORMATO ORIGINAL). OFICINA SESORA DE PL#“EACION. FECHA DE CREACICA Y/0 ACTUALIZAGION; 03.04-2018

igencia

‘Hasta el ultimo
dia habil del mes
siguiente al
trimestre a
reportar

Hasta el ultimo
dia habil del mes
siguiente al
trimestre a
reportar

Trimestral

Trimestral

FORMA DE
‘PERIODICID PRESENTACION

' FISICO

emestral
semestre hasta: | § ! |

ELECTRO ‘
NICO ] . i

X

CoDIGO NUM
GSI-PGI

RESPONSABLES DE GENERACION Y |
REPORTE DE INFORMACION DEPENDENCIAS

Subgerencia Financiera
y Comercial, Oficina
Asesora Juridica,
Talento Humang, Oficina
Comunicaciones y
‘Sistemas, Oficina
Asesora de Planeacion

|Profesional Universilario de
‘Presupuesto, Profesional Universitario
:Contador, Asesor Talente humano, Jefe
Oficina de Comunicaciones y Sistemas,
Jefe Oficina Juridica, Jefe Oficina
Asesora de Planeacion

Subgerencia Financiera |
|y Comercial, Oficina
|Asesora Juridica,

Talento Humano, Oficina

Comunicaciones y

Sistemas,

\ Profesional Universitario Contador,
Profesional Universitario Presupuesto,
Jefe Oficina Comunicaciones y
Sistemas, Jefe Oficina Juridica.

i
‘ I

|

‘ 'Subgerencia Financi
|Profesional Universitario Presupuesto-  >-0d inanciera

|Secretaria General =éCmrnelrr:lal- Secretaria
| eneral

Profesional Universitario Quimico
Farmacéutico Compras y Ventas

Subgerencia de Salud e
«Investigacion

Subgerencia de Salud &

' Profesional Universitario Quimico RN
Investigacién

| Farmaceéutico

WSRADO S

i
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VERSION . PROCESOISERVICIO " copigo NUM
7 PASTO SALUD ESE "= e T L - 4
P e 6.0 GESTION DE SISTEMAS DE [NFORMACION GSI-PGI 041
T e g i o S ————y — o I SR T A |
| i ! REQUERIMIENTO , FECHADE FORMA DE
ENTIDAD A | FECHA DE : ENTREGA 'pERiODICID PRESENTACION  RESPONSABLES DE GENERAGION Y |
N NOMBRE DEL INFORME LEGA = H
o O REPORTAR NOR%']AI:(‘EIQ CORTE | INFORMACION SOLICITADA ik o - AD C il =y REPORTE DE INFORMAGION DEPENDENCIAS |
; i A i .o ELECTRO: .
! 7 1 . | EXTERNA | Fsico | odg J
T s s s —_—— _I e — e —--JI-- {:“* ——— —— — —u—]
! | | | i | i
REGISTRO DEL PLAN | | | | | ! |
| ANUAL DE ! | | | |
ADQUISICIONES: Decreto 1510 del 17 2 |Amas tard | i ; _ - I
14 SISTEMA ELECTRONICO SECOP de julio de 2013 Plan de Adquisiciones :mrza:e:;rsf al Anual | X Profesional Universitario Suministros Secretaria General i
i 'DE CONTRATACION | H | | | ! I
i 'PUBLICA | i |
i : | ' |
/ - P ' T T T I T ] a i | o I T I
I ACTUALIZACION DEL I \ | !
PLAN ANUAL DE { ‘
ADQUISICIONES: ,Decreto 1510 del 17 — . A més tardar al : : I .
15 SISTEMA ELECTRONICO SECOP de julic de 2013 Plan de Adquisiciones ajustado 31 de julio Semestral | X Profesional Universitaric Suministros Secretaria General
DE CONTRATACION I i I i
| PUBLICA | | ‘ \ ‘
i i*i - s - i T S 1 Rt i i - T T T 1 e 1 =t T R R T i SRR SRS
i ! ' i | | i '
| INFORME AL SISTEMA | ‘ | e scuerdoata | ‘ De acuerdo : ! '
1 'ELECTRONICO DE | Decreto 1510 del 17 - g Dentrodelos3 ‘ala - i b o . e
| 18 | CONTRATACION Secor defuliodepdry  [RoIomecage | Ceniratos confma primeros dias | generacion | | X JefeOficina uridica jOficina Asesora Jurldica
| PUBLICA | A ' de contratos i
|| | | - | e 1 |
; | | ! ! ‘ |
. . Hasta el tercer
! | DIRECCION Directiva H - 2 : &
| . Formulario sobre la cantidad de equipos de vienes del mes ' |
INFORME ANUAL DE NACIONAL DE Presidencial No. 02  Con corte a: 31 de = 5 1 v Oficina de Control
T i ficina d
"7 'DERECHOS DEAUTOR DERECHOSDE  de 2002 ‘diciembre e s} phgAmas ‘o feaCell  Aial | | & . |eemonchads Comtinieme Intemo
AUTOR Circular 017 del 2011 19 i
vigencia | |
b s . e — - foen - — - _— T - | —_— S — - S e
INFORME SEMESTRAL | ‘ I ' |
DE AVANCE DE PLAN DE ‘ T | !
MEJORAMIENTO ‘Contraloria Municipal Articulo 17 de la De acuerdoala | fecha | Jefe oficina de Centrol Interno Oﬁcma da AT
18 SUSCRITO ANTE LOS de Pasto. A Municip Resolucion 061 de fecha establecida  Plan de Accion de Mejoramiento establacidg aial Semestral X Profesional Universitario de la Oficina ds iy
HALLAZGOS DE LA © 4 2013 len el Plan ! Plan I Control Interno
| CONTRALORIA ! [ | | ! ‘
| MUNICIPAL : I | [ |
I o 1 -] T T S ! - ] - T o __' T T T
| | Con corte 2 30 de - ol i | |
o . Hasta: 8 de abril, f 1
" : Ley 908 de 2004 marzo, 30 de Informacion  detallada de  actuaciones, g &
19 GOMISION.BE Cnmwslun_Na;\qnal Articulo 16, numeral junio, 30 de cumplimiento de funciones y novedades B aejulo, B.de ‘Trimestral | X Asesor de Talento Humano Secretaria General
PERSONAL del Servcio Civil . octubre, B de
3 .septiembre y 31 . presentadas 1 '
de diciembre anero |
! Decreto 734 de Abril ! st aidintiz | [ I I
REGISTRO UNICO DE . . de 2012 Con corte a: 30 de, is oo - i g
20 'PROPONENTES Camara de Comercio Decreto 1510 del 17 ' cada mes Informacion Contratos :iel :nstse Mensual | X Jefe Oficina Juridica Oficina Juridica
P : de julio de 2013 | i oue
! I - L —— | _— . sy ooy S L= — _1 L.

EL PRESENTE FORMATO ES IDENTICO AL ORIGINAL APROBADO LAS MODIFICACIONES AL FORMATO NO SON VALIDAS SIN APROBACION P " A
(FIR® 43 EN FORMATO ORIGINAL). OFIZINA #7E2ORA DE PLANEATION. FECHA DE CREA™I * /O ACTUALIZACION: 03-04.2018 VIGIADO S5 .




Rl oreTE
L DLl ESTADRC

| / PASTO SALUD E.S.E

& o

EMPRISA

RESA SC

i
ENTIDAD A
No NOMBRE DEL INFORME REPORTAR
; TR TSR S S
] ]
i | |
| |
i 5, REGISTRO UNICO ' IDEAM-
AMBIENTAL CORPONARING
PLAN DE Instituto
. 22 MANTENIMIENTO Departamental de
HOSPITALARIO Salud de Narifio
PLAN DE ‘
MANTENIMIENTO Instituto
23 HOSPITALARIO: Departamental de
INFORME DE INVERSION Salud de Narifio
| DE RECURSOS |
| ]
| |
|
REPORTE MATRIZ 01
DEUDAS DE LAS ESP
CON LA RED PUBLICA Y
PRIVADA DEL DEPTO DE '
NARING (VENTA DE Instituto
24 SERVICIOS DE S4LUD), Departamental de

MATRIZ 04 LIQUIDACION Saiud de Narifio
DE CONTRATOS RED

PUBLICA Y PRIVADA

(VENTA DE SERVICIOS

DE SALUD)

_ VERSION | B
6.0 L
e - —
REQUERIMIENTO FECHA DE
LEGALQ CORTE

NORMATIVO

Resalucion N° 1023 Con corte a: 31 de

28 de mayo de 2010 diciembre

Decreto 1769 de
1994 del Ministerio
de la Proteccion
social; Circular 029
del 13 de marzo de
1997, Circular
(externa 304 del 20
‘de diciembre de 2012
iciel IDSN

i
1
|
|

Decreto 1769 de
1994 del Ministerio
‘de la Proteccion

Lo s 'linforme
isocial; Circular 029 consolidado a 30
del 13 de marzo de de iunio - 1
1997, Circular ae Junisyy
informe

externa 304 del 20
de diciembre de 2012
del IDSN, Circular
externa 200 del 2 de
julio de 2013 del
IDSN |

consolidado a 31

diciembre

‘Con corte a 30 de

Circular CD-031 del E:i';"ég‘zge
4 de febrero de 2020 septiembre y 31
de diciembre

Contratos de Servicios de Salud pendientes
de liquidar.

EL PRESENTE FORMATO E8 IDENTICO AL ORIGINAL APROBADO. LAS MODIFICACIONES AL FORMATO NG SON VALIDAS S5IN APROBACICN
(FIRMAS EN FCT1ATO CRISINALY OFICINA ASESORA DE PLANEACION. FECHA DE CREACION YIQ ASTUALIZACION: D 042 18

\cada vigencia,
esta informacion
se reportara
comao plazo
maximo el 10 de
febrero de la
siguiente
vigencia.

MATRIZ PLAN GENERAL DE INFORMES (AbMINISTRATIVO)
) PROCESO/SERVICIO
GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION

FECHA DE 1 FORMA DE
ENTREGA PRESENTACION
INFORMACION SOLICITADA LERDED
e S REAS =
| E
EXTERNA | Rsjco |EFEETRO
i NICO
e I L0 - AR S ERSEE N LSS SRS S
| !
‘Residuos reciclables aprovechados, sobre ! |
'generacion total de residuos | |
Resnducf ordrnanos_ generados  sobre Hasta el dia 31 : |
generacion total de residuos  S———— |
Residuo peligrosos , sobre generacion total &0 Mo 20 A€ Anual i X
- siguiente
de residuos vigencia ;
Toneladas de residuos solidos dispuestos ¥’ |
adecuadamente. | !
Insumos utilizados en mayor cantidad ‘ |
_ o S — NS SO S
|
i
. . . El 12 de enero i
Plan de Mantenimiento Hospitalario de cada afio Anual : X | X
i l i
i 1
i
| |
A mas tardar |
hasta: 8 de julio i
Certificacion de la gjecucion del 6 12 de enero ¢
Mantenimiento Hospitalario hasta la fecha Semestral X A
establecida por !
el IDSN ! |
| |
| |
- ndeis e
10 dias habiles
siguientes una
vaz una vez :
finalizado el !
trimestre objeto
de reporte. |
Estado de deuda de las EPS con la Red r:;lfd:ara £IeS |
7 bricn
Publica y Privada del Departamento. diciembre de Trimestral X

Secretaria General

CODIGO
GSI-PGI

RESPONSABLES DE GENERACION Y
REPORTE DE INFORMACION

Ingeniero Sanitaric y Ambiental

iSubgerenle Financiero y Comercial
| Profesional Universitario Presupuesto

Profesional Universitario Cartera

NUM
041

DEPENDENCIAS

Secretaria General

Secretaria General

Secretaria General
Subgerencia Financiera
y Comercial

Subgerencia Financiera
y Comercial

WIGHADD JUTS0

=



MATRIZ PLAN GENERAL DE INFORMES (ADMINISTRATIVO)

e . CODIGO NUM )
GSI-PGI 041
FORMADE ‘, |
PRESENTACION  RESPONSABLES DE GENERACION Y :
-~ _— - REPORTE DE INFORMACION PERENAENCIAS ’
| ELECTRO ! i
FISICO NICD i
I | |
\
! |
X Jefe Oficina Asesora Juridica y Oficina Ases_ora Juridica
Profesional Universitaria Contabilidad ¥ SuPgerencia _
| Financiera y Comercial
\
i |
|
!
; )
X Jefe Oficina Asesora de Planeacion Cficina Asesora de

I

Planeacién

e

Oficina Asesora de i

x ' Jefe Oficina Asesora de Planeacion ;
Planeacion

Oficina Asesora de
Comunicaciones y
Sistemas

Jefe Oficina Asesora de
,Comunicaciones y Sislemas

Cficina Comunicaciones -
y Sistemas

Jefe Oficina Comunicaciones y
! Sistemas/Lina Gémez

Tesarera, Profesional Universitario
Cartera y Liquidacion de Contratos

Subgerencia Financiera
y Comercial

EMPRESA SOCIAL D STADO — — —
' VERSION PROCESOISERVICIO
: PASTO SALUEI E.5.E — e
T BEPLEITAY-§ 6.0 GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION
— — - i e PRSI A | e s = =S — s SEUTNRE .
|
| ' | REQUERIMIENTO . FERHADE |
No. NOMBRE DEL INFORME | ESE(?QTDAQ LEGALO FEC%":.\;“T?E INFORMACION SOLICITADA Pl PER'?S'C'D
NORMATIVO 3 e =
! EXTERNA
(B ENS S S M T A DRI See N e o I TR R W e s ot b e i o i
1 INFORME ANEXQ 1
| | DECLARACION
| SEMESTRAL DE ' |
gggagtlgxglgmgiDANA Alcaldia Municipal de Resalucion 3424 del Gon corte a: Junio ‘ Hasta el dia 10
25 Y ESTAMPILLAS PRO Pasto-Secretaria de 24 de Junio de 2.013 v Diciemhre de Infar.rr{es semestral de pago de estampillas de enero y hasta Semestral
Hacienda Circular 018 del 24 municipales. | 10 de julio de
CULTURA, ADULTO : cada afio. P 2 I
; de Julio de 2018 cada afio
MAYOR Y ;
'PROELECTRIFICACION | :
1 :RURAL EN EL MUNICIPIO |
DE PASTO
| Resolucion 710 de H
2012 Informacién del cumplimiento de las metas s;:li:ﬁ d:;
26 INFORME DE GESTION  Junta Directiva Resolucion 743 de  Con corte a: 31 de generales del plan de gestién en las areas de’ Shr et &
-GERENCIAL Pasto Salud E.S.E. :2013  diciembre Direccién vy  Gerencia, Financiera Sisnie i
| Resolucion 408 de Administrativa, Clinica 6 Asistencial. sk I
i ! vigencia
| 2018 | | |
A [ _ SRS SPRR Y § s Rt sz AT = . - s PRSP (S
b Resolucion 710 de | i
| £01e Cuatro informes i ato infonyies Cuatro
27 INFORME RIPS A JUNTA  Junta Directiva Resoluciaon 743 de 'penédims dantio Informacion  de Registre  individual  de:peribdicos informes
DIRECTIVA Pasto Salud ESE. 2013 § .. prestacian de servicios RIPS 'dentro de cada (e
o de cada vigencia 3 ;. periddicos
Resolucion 408 de vigencia
12019
I \
1 | ] |
3 - Hasta el dia 20
| 28 RIPS Edtii—uii?:éaél:]ud széeognlu:mn S3T4de S;;::]g: a3 tm‘Registro individual de prestacion de servicios dgl mes Mensual
i ; i siguiente
| | |
i | |
EPS MALLAMAS,
EMSSANAR Y
| : 'COMFAMILIAR ASM ! ) ‘ artss dat dids
29 INFORME RESOLUCION ETSALUD MEDIMA Resolucion 1552 de Can corte a: 30 de F4al 'mes Mensual
1552 S,COOMEVA SECR 2013 cada mes slgisenté
| ETARIA DE }
SALUD,NUEVA
i i EPS,
ANEXO TECNICO NO. 2
{INFORMACION DE LAS Circular 030 del 2 de ]
FACTURAS RADICADAS septiembre de 2013, Hasta el dia 30
EN EL PERIODO DEL Pracedimiento de Con corte a 30 de del mes
| REPORTE Y DE LAS MINISTERIO DE aclaracion de i s Facturas radicadas en el periodo del reporte y siguiente 6 hasta
FACTURAS SALUDY cartera, depuracion i 50 e de las facturas reportadas en pericdos la fecha Trimestral
REPORTADAS EN PROTECCION obligatoria de Ise llémbre 31 anteniores que hayan fenido alguna establecida por
PERIODOS ANTERIORES SOCIAL cuentas, pago de Jepdiciembrg actualizacion en datos (Anexo Técnico No. 2) el Ministerio de |

QUE HAYAN TENIDO facturacién por

ALGUNA . . prestacion de
ACTUALIZACION EN Servicios y recobros.
1 DATQOS

EL PRESENTE FORMATO ES IDENTICO AL ORIGINAL APROBADO. LAS MODIFICACIONES AL FORMATO NO SON  ALIDAS SIN APH JBACION
{FIRMAS EN FORMATO ORIGINA.) € “ICINA ASE™"RA DE PLANEACION, FECHA DE CREACION - ACTUALIZAZION: 01 74-2018

salud y
proteccion social

viGIaoo Supeat



No. NOMBRE DEL INFORME

INDICADORES PARA EL

MONITOREQ E CALIDAD
EN SALUD RESOLUCION
256 DE 2016

3

INDICADORES PARAEL
MONITOREQ E CALIDAD
EN SALUD RESCLUCION
256 DE 2016

32

SEGUIMIENTO DE
AYUDAS DIAGNOSTICAS

2 ENTREGA DE
MEDICAMENTOS

REPORTE DE LAS
ATENCIONES EN SALUD
35 A MENORES DE 18
ANOS, GESTANTES Y
ATENCIONES DE PARTO

SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE
RIESGOS DE LAVADO

36 DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL
TERRORISMO
(SARLAFT)

J PASTO SALUD E.SE - -

FINANCIERC (UIAF)

L DEL ESTAROD --

VERSION
6.0

T R

PROCESO/SERVICIO
GESTION DE SISTEMAS DE INFORMAGION

REQUERIMIENTO [ EGhALE
> ! ENTREGA
el s LEGALO e A INFORMAGION SOLIGITADA . i
NORMATIVO e W=
! I EXTERNA
{Resolucion 256 del 5 Primer ¢
. de febrero de 2016 - semestre: 31 de
|Sistema de julio de la
MINISTERIO DE = 4 g
SALUDY -Infonqac.on para .CD'.-' corie; 30/de Indicadores para el monitoreo de Ia calidad en ¥'95N%'3
- \la Calidad y se junio y 31 de segundo Semestral
PROTECCION i o salud
SOCIAL establecen los diciembre semestre hasta:
indicadores para el 31 de Enero de
monitareo de la la siguiente
calidad en salud vigencia
crs s, STkon S s
ENLSANAR ¥ Sistema de
COMFAMILIAR ASM % .
ETSALUD,MEDIMA \nfom}acwan para Con corte a: 30 de Indicadores para el monitoreo de la calidad en Antesdeldla g
la Calidad y se del mes Mensual
S,COOMEVA SECR | cada mes salud i 5 i
ETARIA DE _esi_ab\ecen los siguiente
SALUD,NUEVA |ndiqadores para el
EPS menitoreo de la
g calidad en salud !
oo . - ps zu - | e —
‘ |
|
Solicitud de acuerdo  Con corte a: 30 de Resgitro de personas que se tomaron ayudas Anles el dla 6
MALEAMAS al contrat cada mes diagndsticas Helmes Mensua
B a 9 g ‘siguiente
! |
|
EMSSANAR Resolucion 1604 Coda 6 das Entrega ds medicamentos realizadas Cadasdias  Semanal
- ATENCIONES EN SALUD A MENORES DE
MINISTERIO DE Resolucien 2175 de 30decadames 18 ANOS, GESTANTES Y ATENCIONES DE Hasta el 10 de M
SALUD 2015 cada mes
PARTO
UNIDAD DE Circular 009 del 9 de Repote de operaciones intentadas y Maximo hasta el
INFORMACION Y abril de 2016 Cuando se operaciones sospechosas (Reporte ROS) en 8 dia una vez Cuando se
ANALISIS SAR L:FT - presenten aplicativo web Sistema de Reporte en Linea identificadas las presenten

(SIREL) ROS

EL PRESENTE FORMATG E:. IDENTICO AL ORIGINAL APROBADO LAS MOGIFICACIONES AL FORMATO NO SON VALIDAS SN APROBACION

{FIPIAS EN FORMATO IRICINAL) OFICINA £7E

SORA DE PLANEAION. FECHA DE CREACION Y/Q ACTUALIZASIOS 03 .4 018

MATRIZ PLAN GENERAL DE INFORMES (ADMINISTRATIVO)

FORMA DE
PRESENTACION  RESPONSABLES DE GENERACION Y
2 = e REPORTE DE INFORMACION
ELECTRO
. FISICO NICO
! |
X Jefe Oficina Comunicaciones y Sistemas
I
et = ===
i
% Jefe Oficina Comunicaciones y
Sistemas/ Lina Gomes
1
—_—- ST =
] I
| )
Jefe Oficina Comunicaciones y
| Sistemas/Lina Gomes
] 1 i
I |
SN -
|
|Jefe Oficina Comunicaciones y
Sistemas/ Ing Arvey Vallejo
|
1 Jefe Oficina Comunicaciones y
x Sistemas/ Ing Jose Mora
% ' Subgerente Financiero y Comercial

!{Oficial de Cumplimiento)

|

CODIGO
GSI-PGI

DEPENDENCIAS

|
Oficina Comunicaciones |
y Sistemas

Oficina Comunicaciones
y Sistemas

Oficina Comunicaciones
y Sistemas

Oficina Comunicaciones
y Sistemas

Oficina Comunicaciones
y Sistemas

Subgerente Financiero y
Comercial {Cficial de
Cumplimiento)

VISILABO SUperie

=N



1
! i
|
|

i i . REQUERIMIENTO ! :
No NOMBRE DELINFORME  CNTIDAD A LEGAL O FECHADE INFORMACION SOLICITADA |
REPORTAR e CORTE | 4
: | NORMATIVO
i i i 1
—_— L Sl — e = LT S AR
: |SISTEMA DE I ! |
! DMINISTRACION DE i i : ;
IESGOS DE LAVADO UNIDAD DE {Gircular 008 del 9 de | Reporte de ausenclg de operaciones
37 \DE ACTIVOS Y INFORMACION Y | o e o1 - :Con corte al 30 de intentadas y operaciones  sospechosas
ANALISIS ‘cada mes (Reporte ausencia ROS) en aplicativo web
i FINANCIACION DEL .SARLAFT | Sistema de Reporte en Li SIREL
| TERRORISMO i Istemd de: Reporteian Linea | )
! (SARLAFT) ! i
{  REPORTEDE ‘ Con corte a 30 de
INFORMACION SUPERINTENDENC Circular externa 016 ‘marzo, 30 de Reporie de informacion financiera de la
| 38 'FINANCIERA POR PARTE IA NACION/AL DE del 2016 ‘junio, 30 de entidad del formato FT004 Cuentas por
H 'DE LAS ENTIDADES SALUD ‘septiembre y a 31 Pagar_Acreedores
VIGILADAS de diciembre ‘ :
I i
|
| i | i
—_————— . - i - & R e
P i ! |
|  {REPORTE DE ‘
INFORMACION SUPERINTENDENC . . .
| 39 [FINANCIERA POR PARTE IANACIONALDE  Sr i@ eXEMa 016 51 46 pigiempre I ouecihit b Eslade Fioanceena Fomaky
| !DE LAS ENTIDADES SALUD
| iviciLaDas ,
et N [ N =
| |
|| | |
i ]
| i ! i
SISTEMA DE SUPERINTENDENC Circular externa 012 CaREEE R 'Reporte de informacion de calidad y del
40 INFORMACION PARA LA |A NACIONAL DE del 4 de agosto de diciembre programa de auditoria para el mejoramiento
CALIDAD Y PAMEC SALUD 2016 icontinuo de la calidad
| | |
( | |
e RS S = o e
| |
[ I |
'INDICADORES - Plan de Gestion Con corte a: 30 de — : ¢
GERENCIALES Gerencia (Interno) Gerencial Vigente S fina Reporte de indicadores asistenciales.

§ EMPRESA SOCHAL DEL

/7 PASTO SALUD E.S.E

LSTADO

PP VIS~ §

FINANCIERO (UIAF)

__ VERSION
6.0

i
|

- MATRIZ PLAN GENERAL DE INFORMES (ADMINISTRATIVO)
i ~ PROCESO/SERVICIO
i GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION

FECHA DE
ENTREGA  PERIODICID
. AD

1

1

EXTERNA

Méaximo hasta el |
10 dia del mes  :Mensual
siguiente

20dias

calendario

despuesdela |

fecha de corte. i

Para el cierre de |

afo (diciembre  Trimestral
31), el reporte se

haré hasta

Febrero 20 del

afio siguiente.

=S S

Hasta el 30 de !Anual

abril

Hasta el 28 de
febrero de la

e ‘Anual
siguiente o

vigencia |

Con corte a: 30

Mensual
de cada mes

EL PRESENTE FORMATO ES IGENTIC" AL ORISINAL APAIBADO. LAS MODIFILAIONES AL FORMATO NO TON VALIDAS SIN APROBACION
(FIRMAS EN FORIATO ORIGINAL). OFICINA ASESORA DE PLANEACIC" . FECHA DE CREACION Y. ASTUALIZACION: 03-04-2018

| cooico
| GskpGl

RESPONSABLES DE GENERACION Y

REPORTE DE INFORMACION

Subgerente Financiero y Comercial
(Oficial de Cumplimiento)

: Profesional Universitario Contabilidad
Revisor Fiscal--Ingeniero de soprte de
salud

|Profesional Universitario Contabilidad
| Revisor Fiscal--Ingeniero de soprte de
salud

Profesional Especializado Calidad
Profesional Universitario Sistemas

Directores Operativos Red.
Enfermeras Red

NUM
041

DEPENDENCIAS

Subgerente Financiero y
Comercial (Oficial de
Cumplimiento)

Subgerencia Financiera
y Comercial

|Subgerencia Financiera -
'y Comercial

Subgerencia de Salud e
_Investinacion

i

|

‘Subgerencia de Salud e
Investigacion

vicnano Supensatud



1 e MATRIZ PLAN GENERAL DE INFORMES (ADMINISTRATIVO)
| cpor iajray 5
i Q J CUISASOCMLDELESIARO I vrmmion T T PROCESO/SERVICIO ’ cobiGo | nuM
| / PASTO SALUD ESE oo P et S SIS . .
! Wit BEesRirel. 5 - 8.0 GESTION DE SISTEMAS DE INFORMACION GSI-PGI 041
R e S— —— empei s U e S, » R . — = = ._..__I
! | REQUERIMIENTG FECHA DE i FORMA DE' I
ENTIDAD A FECHA DE | ENTREGA 'peRriopicID PRESENTACION  RESPONSABLES DE GENERAGION Y :
J No. NOMBRE DEL INFORME REPCRTAR Néi?q’?\':rﬁ/g ‘ CORTE INFORMACION SOLICITADA | e B AD i . el REPORTE DE INFORMACION DEPENDENCIAS
' | ¢ | 5 ELECTRO |
L ! ! | EXTERNA ! FISICO NICO . }
et e e wa i s S i e SIS ;. 1
i ‘ } ‘N°® de poliza SOAT | |
; : Facha de vencimiento |
‘ ‘ N° de identidad !
! ‘ Codigo de habilitacion del prestador | !
‘ | ‘ NIT del prestador | |
' Fecha del siniestro |
; RECLAMACIONES POR CIRCULAR 015 DEL CON CORTE A: NIT del pagador Hasta el 30 de . - <
42 ACCIDENTE DE SUPERSALUD  27DE OCTUBRE 31 DE IN® de factura Marzo de cada  Anual ! X ([ PR S gemdciade Sakdie|
| TRANSITO DE 2016 DICIEMBRE 'Fecha de factura afio i i MYEsigachn
Fecha radicacion de la factura |
L | | Valor de procedimiento ! I
| | valor de insumos
| i Valor de medicamentos I
i | Valor de otros gastos en la factura
Valor iutal factura, |
T S— - - = = = N - | AN SPR— N S |
| | i | | ! | | l
: ; ‘ ! !
i | | | : Primer | | : | |
i | | 1 ! Reporta: 20 dias | ; : i I ‘
b i ! Reporte de Facturacion Radicada por IPS a Saor oo | | 3
entidades del aseguramiento en después de la |
! {INSTRUGCIONES PARA SUPERINTENDENC isalud por regimen y lipo de contratacion Techa ds corte,. | | !
43 'GARANTIZAR EL |A NACIONAL DE Circular Externa 014 Con corte a: 30 de;\lalur rfecaudagdn acuymugdo en el afo a Ié Para el cierre de Mensual Profesional Universitario Cartera Subgerencia Financiera
CUMPLIMIENTO DEL SALUD de Junio de 2020. cada mes P ———— aro Técnico Administrative Facturacion y Comercial
FLUJO DE RECURSOS | o :{diciembre 31),

| | | | i

| | 1 |

MILTON ARMARDO MONCAYO RIASLDS
i ional Universitario

FECHA DE CONSOLIDACION Y PUBLICACION: 15 de Febrero de 2021

EL PRESENTE FORMATO ES IDENTICO AL CRIGINAL APROBADO LAS i4ODIFICACIONES AL FORMATO NO SOM ALIDAS SIN APROBACION
(FiPiea’ EN FORMATO DRIGINAL). OFICINA ASESCRA DE PLAEAGION. FECHA DE CREACICH IO ACTUALIZACION 15-03-2018

i iventas realizadas durante vigencia, o por’
'recaudo de cartera pendiente de cobro.

|
| 1

el reporte se | i i |
hara hasta

Febrero 20 del ‘

afio siguiente

[
|
Vo.Bo. APROBACION

— b i VS
|

1

RTEAGA TORRES
Gerente

rtolkd

=\



